PROGRAMME DE FORMATION

ACCUEILLIR DU PUBLIC SUR SA FERME

GESTION ET VALORISATION DE SON LIEV D'ACCUVEIL
Mardi 9 février 2027

Cette formation est faite pour vous Si vous souhaitez...

Mettre en place une gestion et une valorisation réfléchie de
son lieu d’'accueil pour accueillir du public sur sa ferme
e Acqueérir (ou enrichir) des connaissances sur les obligations, les
pistes d’amélioration et les sources d'inspiration pour rendre son
lieu le plus attractif possible aux yeux du public ou des vacanciers
Identifier les pistes d’amélioration pour mieux gérer et valoriser de
son lieu d'accueil
Construire un plan d'actions et un calendrier pour appliquer les
améliorations souhaitées

Contenu

Accueil des participants, présentation de la formation, interconnaissance

Récolte des états des lieux des participants :
¢ Pourquoi et en quoi mon lieu est-il tres satisfaisant pour accueillir
du public/des vacanciers ?
¢ Qu'est-ce qui aurait besoin d’étre amélioré sur mon lieu pour
accueillir du public/des vacanciers ?
¢ Partage d'exemples de lieux inspirants

Apports théoriques par l'intervenante sur les thématiques suivantes :
accessibilite, esthétique, ergonomie, sécurité, réglementation, etc. Et
compléments selon les besoins exprimeés par le groupe de stagiaires.

Expérimentation du « fast Co-développement » : outil d'intelligence
collective permettant de mettre un groupe au service de la
problématique d’une personne

Elaboration d'un plan d'actions individuel pour répondre a sa propre
problématique : apport d'un outil de rétroplanning et de suivi du temps

Evaluation de la formation et cloture

Méthodes pédagogiques / Moyens matériels et outils

o Méthodes pédagogiques apports théoriques, supports
individuels de reflexion, Métaplan, Co-développement.

e Moyens matériels et outils : diaporamas, paperboard,
témoignages...

Modalités d'évaluation

« Evaluation de la capacité des stagiaires via des mises en situation
permettant une évaluation continue des stagiaires par la formatrice
et l'intervenante + QCM a compléter en fin de journée.

GRCIVAMPACA

INFORMATIONS PRATIQUES

Date : mardi 9 février 2027
Durée: 7h00
Horaires : 9h-13h, 14h-17h

Lieu : Lauris (84), ajustable selon la
provenance des participants.

Date limite d'inscription : 12 janvier 2027
Repas : tiré du sac

Intervenante Emmanuelle Boggio-Pola,
formatrice et accompagnatrice a l'émergence
et a la conduite de projets en transition
écologique et sociale, Haltern - Horizons
alternatifs

Responsable de formation : Marion Genty,
animatrice coordinatrice Accueil,
GR CIVAM marion.genty@civampaca.org -
0490783539

Public ciblé : producteurs de la région
souhaitant développer l'accueil a la ferme

Pré-requis : aucun pré-requis necessaire

Tarifs : Prise en charge par VIVEA selon
eligibilite (verifiez la consommation de
votre plafond annuel auprés de VIVEA).
Prise en charge par les OPCO pour les
salariés agricoles et non agricoles.
Contactez-nous pour obtenir un devis d'un
montant de 210€ (25€/h de formation).
Pour les autres cas, contactez-nous.

Validation de la formation : Délivrance
d'une attestation individuelle de formation

Besoin de vous faire remplacer ?
Contactez votre service de remplacement

Action réalisée avec le soutien financier de
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Conditions générales de formation du GR CIVAM PACA consultables en ligne

Programme diffuseé le xx/09/26


https://www.civampaca.org/formation_structure_conditions.php?id=33
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