
 

Le GRAPEA – Civam 85 recrute un·e stagiaire dans le cadre de 
l’évaluation de la performance technico-économique des systèmes herbagers 

 
Stage 3 mois : mi-septembre / mi-décembre 2026 (dates flexibles) 

 

 Le GRAPEA (association loi 1901) accompagne depuis plus de 30 ans des agriculteur·ices qui 
s’engagent dans une démarche d’agriculture durable. L’association compte aujourd’hui une centaine 
d’adhérent·es, principalement des éleveur·euses de bovins en Vendée. Le GRAPEA les accompagne dans 
leurs transitions vers des systèmes plus économes et autonomes, économiquement viables, socialement 
équitables et respectueux de l’environnement. Les axes principaux de travail tournent autour des 
systèmes pâturants.  
L’association recrute un·e stagiaire dans le cadre de 3 missions spécifiques. Vous évoluerez au sein d’une 
équipe de quatre salarié·es fonctionnant en horizontalité et supervisée par un Conseil d’Administration 
composé d’éleveur·euses. Un des salarié·es sera votre tuteur de stage.  

 

Missions  :  

 Création d’une plaquette « tech-éco » présentant les systèmes herbagers vendéens 

o Des analyses technico-économiques sont réalisées tous les ans au sein des groupes 

d’éleveur·euses du GRAPEA 

o À partir de ces données existantes, création d’une plaquette synthétique à destination des 

porteur·euses de projet qui cherchent à s’installer en système herbager en Vendée 

o La plaquette comportera des données pluriannuelles afin d’être diffusée durablement aux 

porteur·euses de projets, et s’inspirera des observatoires tech-éco existant déjà au sein du 

réseau des Civam 

 

 Organisation d’une rencontre avec les banques et centres de gestion pour la 

présenter les chiffres « tech-éco » des systèmes herbagers 

o Rencontre visant à communiquer en local sur la solidité des systèmes herbagers, avec pour 

finalité que ces organismes puissent mieux comprendre et mieux accompagner des 

changements de systèmes ou des installations en système herbager pâturant 

o Organisation concrète de la journée : fixer une date, trouver un lieu, lister les invité·es, faire 

une invitation, etc… 

o Préparation du contenu de la journée en lien avec le salarié tuteur de stage, à partir des 

données « tech-éco » locales et des observatoires nationaux et régionaux 

o Participation à la rencontre le jour J, co-animation et présentation partagée du contenu avec 

le tuteur de stage 
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 Réalisation de 5 enquêtes sur l’évolution des pratiques de pâturage 

o Dans le cadre du projet régional de recherche action ClimatVeg 2, réalisation de 5 enquêtes 

auprès d’éleveur·euses du GRAPEA 

o Enquêtes ayant pour objectif de comprendre l’évolution des pratiques de pâturage en lien avec 

le changement climatique, sur la base d’une grille d’entretien existante 

 

 Participation à la vie du GRAPEA 

o Autres missions techniques ou de vie associative possibles selon l’avancée du stage, 

l’appétence de la personne recrutée et les besoins du GRAPEA 

o Participation à d’autres actions du GRAPEA possible afin de découvrir les activités de la 

structure 

 

Profil recherché  : 

 Étudiant·e en formation agricole bac+5 ; 

 Autonomie, compétences en gestion de projets et prise d’initiatives ;  

 Capacités rédactionnelles et méthodologiques ; 

 Compétences en outils de communication visuelle (Canva ou autre) ;  

 Maîtrise de l’outil informatique (traitement de texte, tableur, powerpoint) ; 

 Bon relationnel ; 

 Connaissance de l’agriculture durable et intérêt marqué pour l’élevage appréciés. 

 

Conditions  : 

 Encadrement par les salarié·es du GRAPEA concerné·es par les missions du stage 

 Stage de 3 mois : mi-septembre / mi-décembre (dates flexibles) 

 35h hebdomadaires, en présentiel dans les locaux du GRAPEA à La Roche-sur-Yon 

 Rémunération stagiaire à 4,50€ / heure (environ 630 €/mois) 

 Permis B souhaité 

 

Calendrier  : 

 Candidatures à envoyer par mail jusqu’au 23 août 2026 

 Entretiens téléphoniques par la suite, avec un·e salarié·e du GRAPEA puis un·e administrateur·ice 

 Embauche possible à partir de mi-septembre mais dates négociables 

 

Contact  : 

Lettre de motivation et CV à adresser à Jolan Brebion – Président du GRAPEA avant le 23 août 2026. Envoi 

par mail à l’adresse suivante : grapea85@civam.org  

Pour toutes questions, contacter Jules Mélé au 07 76 05 94 56 

Site internet : https://www.civam.org/grapea/ 
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