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PUBLIC CIBLE

Agriculteurs et agricultrice en phase d'association

OBJECTIFS

Avec l'arrivée d’'un-e nouvel-le associé-e, il est important de redéfinir un projet commun
pour la ferme et de construire des régles de fonctionnement performantes et
respectueuses de chacun-e.

ENJEUX

Formation qui peut étre adaptée en fonction de vos besoins et attentes. Possibilité de
bénéficier d’'un accompagnement individuel en fin de formation.

PRE-REQUIS

Aucun pré-requis nécessaire

CONTENU

Jour 1:

- Identifier les quatre conditions de réussite d'un projet collectif agricole
- Aspirations et motivations de chacun sur la ferme

- Définition d'un projet commun pour la ferme

Jour 2:

- Lister les différents thémes composant un réglement intérieur

- Identifier les régles communes pour le partage du travail/des responsabilités / de
I'argent

- Conduire et animer une réunion de travalil

Accompagnement individuel
A définir en fonction des problématiques de chacun

« un certificat de réalisation sera remis a chaque stagiaire
MODALITE D'ENSEIGNEMENT

présentiel

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Apports, échanges et plan d'action

MODALITES D'EVALUATION DES ACQUIS

Les capacités acquises par chacun des stagiaires seront évaluées au moyen d’un
questionnaire individuel remis en fin de formation

DECLARATION D'ACTIVITE DE L'OF

ARDEAR AuRA
OF82690566569

DATES, LIEUX ET INTERVENANTS

Date Lieu
10/12/2024 GAEC les chamoisées 01 Ain
10/09/2024 MCC 01000 Ain
THEMES FINANCEURS

Généré le 09/08/2026 par I'application Bulbes

Infos complémentaires

ORGANISEE PAR
ADDEAR de I'Ain

DUREE : 2 jour(s)
DATE LIMITE : 03/09/2024

TARIFS

Non adhérent 180 €

Finangable par le fond de formation
Vivea

adhésion a 'ADDEAR 01 demandée
ATTESTATION

RENSEIGNEMENTS

Claudine PITIOT BECHE
pratiquespaysannes@addear01.fr
ADDEAR 01

07701976 58
www.agriculturepaysanne.org

MENTIONS

Pour réussir votre formation, notre organis
me est en capacité d’adapter ses prestati
ons aux éventuelles situations de handica
p, temporaires ou permanentes. Merci de
nous contacter afin d’étudier ensemble le
s possibilités d’adaptation.

Pas d’équivalence ni de passerelles vers
d’autres formations

SATISFACTION : 95,75%

NOTE : Repas partagé avec les
produits de chacun

Intervenant
Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche
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[ Approche globale ][ Autonomie ][ Comptabilité gestion ] m
[ S\'associer / coopérer ] gapet e atra el

[0 J'atteste avoir pris connaissance des conditions générales de formation (Voir la fiche)
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https://bulbes.app/api/public/structure/82/conditions-generales

