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Identifier et lever les freins liés au genre dans les

activités agricoles

formation en non mixité choisie

PUBLIC CIBLE

Femmes et minorités de genre, porteur-ses de projet et paysan-nes installé-es.

OBJECTIFS

- Savoir analyser ses conditions de travail : qu'est ce qui est satisfaisant sur ma ferme,
ce qui ne l'est pas et pourquoi ?

- Savoir identifier ses besoins en fonction des 8 dimensions de ses conditions de
travail (pénibilité physique, risque économique, organisation du travail, ...)

- identifier quelles réponses apporter aux besoins identifiés

et les moyens de leur mise en oeuvre

ENJEUX

Les femmes subissent des freins cumulatifs lors de leur insertion et leur évolution dans
le monde agricole, liés a leur age, a leur statut sur le marché de I'emploi, a leur origine
(agricole/locale ou non), et sont souvent confrontées a des jugements et
comportements sexistes (préjugés, acces au foncier, regard des institutions, du
voisinage, ...).

D’autre part, les femmes mettent en oeuvre des projets agricoles plus diversifiés une
clef de résilience et de lutte contre le changement climatique. Elles concourent ainsi au
modele d’Agriculture Paysanne défendu par notre réseau : produire en économisant
les ressources, avec des paysan-n es nombreux-ses qui vivent décemment de leur
métier, acteurs-trices d’un milieu rural vivant.

C'est donc pour identifier au mieux les freins qu'elles rencontrent et proposer des
leviers d'actions via les accompagnements qu'elle propose que 'ADDEAR du Rhéne
propose cette formation.

Agir pour la place des femmes en milieu rural, tout en oeuvrant pour une Agriculture
Paysanne, est une nécessité pour la transition sociale, écologique et alimentaire.

PRE-REQUIS

Aucun pré-requis nécessaire

CONTENU

- Identifier ce qu'est pour chacune "de bonnes conditions de travail"

- Identifier ses besoins pour les atteindre

- Identifier les leviers d'actions que peuvent mettre en oeuvre les ADDEARs dans leurs
accompagnements pour y

répondre

MODALITE D'ENSEIGNEMENT

présentiel

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

- Apports théoriques "Parlons égalité de genre en agriculture”

- Methode d'animation participative ("dessine-moi ta ferme" et "mur parlant") visant
I'expression de chacune des

participantes

- Echanges continus entre stagiaires et entre stagiaires et intervenantes

-Dernier module de formation en distanciel

MODALITES D'EVALUATION DES ACQUIS

Tour de table oral en début et fin de formation
Questionnaire écrit en fin de 1ere session puis fin de formation
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Infos complémentaires

ORGANISEE PAR
ADDEAR Rhoéne

DUREE : 2 jour(s)
DATE LIMITE : 17/03/2025

MODALITES D'ACCES

les modalités d’acces seront
précisées lors de la confirmation
d’inscription

TARIFS
Adhérent 266 €
VIVEA Gratuit

nous contacter pour toute question avant
inscription

ATTESTATION

Remise en fin de formation

RENSEIGNEMENTS

Charlotte PENEL
charlotte.penel@addear69.org
ADDEAR du Rhoéne

MENTIONS

Pour réussir votre formation, notre organis
me est en capacité d’adapter ses prestati
ons aux éventuelles situations de handica
p, temporaires ou permanentes. Merci de
nous contacter afin d’étudier ensemble le
s possibilités d’adaptation.

SATISFACTION : 92
NOTE : Repas partagé le midi

Page 1/2



Identifier et lever les freins liés au genre dans les activités agricoles

DECLARATION D'ACTIVITE DE L'OF
ARDEAR Auvergne Rhone-Alpes. N° d'organisme de formation : 82420117742

DATES, LIEUX ET INTERVENANTS

Date Lieu Intervenant

20/03/2025 Le Treuil 42330 Loire Mathilde Pauli, consultante et formatrice en
égalité sociale
Charlotte Penel, animatrice "agriculture
paysanne" a 'ADDEAR du Rhéne

10/04/2025 Le Treuil 42330 Loire Mathilde Pauli, consultante et formatrice en
égalité sociale
Charlotte Penel, animatrice "agriculture
paysanne" a I'ADDEAR du Rhéne
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